Zarzadzenie nr 184/2016
Burmistrza Miasta Dynowa
z dnia 12.04.2016 roku

w sprawie powolania Zespotu ds. Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Miejskiej Dynéw

na lata 2016-2026

Na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2015r., poz. 1515¢j.)

Zarzadzam, co nastepuje:

§1

W zwiazku z przystgpieniem do opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy
Miejskiej Dynéw na lata 2016-2026

I.  Powoluje Zespo6l ds. Gminnego Programu Rewitalizacji Gminy Miejskiej Dynow
(zwany dalej Zespolem ds. GPR-u) w nastepujacym sktadzie:
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Zofia Pantot — Sekretarz Gminy

Renata Potoczna — Z-ca Skarbnika Gminy

Anna Nowicka-Hardulak — Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego - .

Wojciech Baranski — Kierownik Referatu Rozwoju Gospodarczego w Urzedzie
Miejskim w Dynowie

Bogumita Niemiec — Kierownik Referatu Inwestycji, Remontéw, Gospodarki
Przestrzennej w Urzedzie Miejskim w Dynowie

Anna Baran-Michalak — Glowny specjalista ds. funduszy unijnych, promocji
miasta i turystyki w Urzedzie Miejskim w Dynowie

Joanna Jarosz — Inspektor ds. obstugi Rady Miasta, samorzadéw mieszkancow
1 przeciwdzialania uzaleznieniom w Urzedzie Miejskim w Dynowie

Tadeusz Swigs — Dyrektor Zespotu Szkét w Dynowie

Wiestawa Marszatek — Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 w Dynowie

. Henryka Papiernik — Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Dynowie

. Maria Biernasz — Dyrektor Przedszkola Miejskiego w Dynowie

. Aneta Pepas — Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury w Dynowie
13.

Grazyna Pazdziorny — Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Dynowie

. Anna Wandas — Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Dynowie
135
16.

Artur Owsiany — p.o. Dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Dynowie
Roman Mryczko — Radny Rady Miasta Dynowa, Przewodniczacy Komisji Spraw
Spotecznych

Michat Zigzio — Radny Rady Miasta Dynowa.



II. Wyznaczam:
1. Zofig Pantol — Sekretarza Gminy — na Przewodniczacego Zespotu
2. Anng Baran-Michalak — Glownego specjaliste ds. funduszy unijnych, promocji
miasta i turystyki w Urzgdzie Miejskim w Dynowie — na Koordynatora Zespotu

§2

Do zadan Zespotu GPR-u naleze¢ bedzie udziat w opracowaniu i wdrazaniu Gminnego
Programu Rewitalizacji, poprzez:

1. Udzial w warsztatach /spotkaniach majacych na celu wyznaczenie obszarow
rewitalizacji, celow rewitalizacji, kierunkow dziatan, projektow do rewitalizacji
oraz zasad monitoringu i ewaluacji dokumentu,

2. Uczestniczenie w konsultacjach spolecznych z udzialem mieszkancow oraz
reprezentantow réznych srodowisk lokalnych,

3. Koordynacja wdrazania poszczegélnych projektow w calym okresie realizacji
dokumentu,

4. Gromadzenie informacji niezbednych do monitoringu 1 ewaluacji celow
dokumentu.

§3

Zobowigzuje wszystkich cztonkow Zespotu ds. GPR-u oraz pracownikow Urzedu
miejskiego w Dynowie i jednostek podleglych do $cistej wspolpracy i udzielania
Zespotowi zadaniowemu wszelkiej pomocy zwigzanej z realizacja zadania, w tym
udzielenia niezbednych informacji i danych.

§4
Do zadan koordynatora nalezy:
1. Zawiadomienie czlonkéw zespotu o terminach posiedzen
2. Sporzadzenie pisemnych protokoldéw z posiedzen Zespotu
3. Przekazywanie zewngtrznemu  moderatorowi  materialow  bedacych
przedmiotem prac Zespotu.

§5

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu zespotu.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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